BuUusINESSCONSULTING

Menschen bewegen Organisationen

Dr. Thomas Bayer

"Wenn der Wind des Wandels weht, bauen die einen Schutzmauern, die anderen bauen
Windmiihlen "(Chinesische Weisheit)

Spezialisierung und Besonderheit:

Spezialist fiir Change Management und Leadership
Technische und methodische Kompetenz, mit langjahriger Fiihrungserfahrung
Umfangreiche, internationale Management Erfahrung in zahlreichen Veranderungsprojekten

(Post M&A Integration, Outsourcing, Business Model Changes, Restrukturierungen)

Professioneller Hintergrund:

Studium & Promotion in Geowissenschaften mit Informatik, LMU Miinchen

21 Jahre Berufserfahrung, davon 17 in unterschiedlichen, haufig internationalen
FUhrungsfunktionen in IT-Unternehmen (Consulting, Sales, Business Management)

Chief Learning Officer (internationale Personal- und Fihrungskrafteentwicklung)

Systemischer Coach und Berater; zertifizierter key4you Senior-Coach fir OE

Arbeitsschwerpunkte: Personal- und Fiihrungskrafteentwicklung, Coaching, Change Management,

Organisationsberatung, Internationales Management

Personlicher Hintergrund:

"Zielorientierung und Nachhaltigkeit"

Jahrgang 1960

Wertschatzend, analytisch, ergebnisorientiert

Begeistert fur neue Wege auf der Basis von bewahrten Erfahrungen

Uber 3 Jahre Expatriate- und Arbeitserfahrung im Nahen Osten und Kanada

Lebt mit Familie heute auf dem Land bei Wessobrunn in Oberbayern

Arbeitssprachen:

Deutsch, Englisch

www.bc-office.net



